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SOCIÁLNÍ SLUŽBA: DOMOV PRO SENIORY 

Krátkodobé cíle 

- Každý den nabídnout uživatelům 1 zájmovou, kulturní či sportovní činnost 

- Každý měsíc vydávat Orlický zpravodaj 

- Uspořádání alespoň 2nenáročných výletů pro klienty s omezenou pohyblivostí 

- Uspořádání Letní slavnosti 

- Uspořádání sportovních her 

- 1x měsíčně provozování „kavárničky“ s obsluhou pro pravidelné setkávání klientů 

- Uspořádání několika hudebních koncertů 

- Využívání mobilních zahrádek – zahradní terapie 

- Zajištění kvality poskytovaných služeb a péče na stávající úrovni 

 

Střednědobé a dlouhodobé cíle 

- Plné zprovoznění systému EPS (zapojení ovládání protipožárních dveří na chodbách, 

vytvoření systému generálního klíče, zapojení vstupní brány + záložní zdroj) 

- Klientům poskytovat pocit domácího a bezpečného prostředí 

- Postupné utlumování činnosti v budově Orlická 3 a přestěhování klientů do budovy Orlická 1 

nebo jiných domovů pro seniory dle přání klientů 

 

 

V Ústí nad Labem 22.1.2025   Bc. Jarmila Nováková, vedoucí Pracoviště Orlická 


